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Prot. marze/2016 Vibo Valentia, 02.03.2018
@
Al SIGNOR QUESTORE DELLA PROVINCIA D VIBO VALENTIA
e, p.C.
ALLA SEGRETERIA REGIONALE “CALABRIA” SILP-CGIL CATANZARQ

Qggetto: Acquisto Abiti Civili per il personale che presta servizio investigativo,

Egregio Sig. Questore,

in data 10.02.2016, presso I'Ufficio del Sig. Vicario, dott. Marco Giambra, st & tenuta una riunione con tutte le 00,88, di
questa Provincia per discutere di alcune problematiche sorte a seguito delfacquisto degli abiti civili (anno finanziario
2015) da destinare al personale che presta servizio investigativo.

Nella circostanza, si veniva a conoscenza che la locale Prefettura aveva gia effetfuato la relativa gara d'appalto
tramite il ¢.d. mercato elettronico ¢ che in base al capitolato di spesa erano stati ordinati soltanto 40 “abiti completi™ a
fronte di 56 operatort aventi diritto.

Al riguardo, FAmministrazione chiedeva alle 00,88, presenti, di individuare un criterio finalizzato all’'esclusione
di 16 operatori su 56, che pur avendo diritto al beneficio, non potranno beneficiame per i motivi sopra citati Uit

Le QO.8S., unanimemente, hanno stigmatizzato tale procedura di acquisto poiché, oltre a non soddistare futfi
gl aventi diritto, non da menzione alcuna dej criteri che verranno utilizzati per assicurame la vestibilita (ad oggi F'unica
centezza & un impegno di spesa per “40 generici abiti”, senza indicazione di taglie, criteri di resa o di cambio qualora ve
ne fosse bisogno).

Consapevoli della ristrettezza economica ¢ della necessita di razionalizzare le poche risorse disponibili, una
siffatta situazione appare alquanto dispendiosa di risorse e di tempo, come altrettanto bizzarra & sembrata la richiesta di
elaborare “congiuntamente con FAmministrazione™ un criterio per selezionare il personale a cui attribuire if capo di
abbigliamento in parola.

Trattandost di vestiario sostitutive delfuniforme ordinaria e non di un premio per il lodevole senvizio, la selezione
de qua equivarrebbe ad una differenziazione fra chi ha diritto al contributo e chi invece non lo ha,

Speranzosi in un'improbabile integrazione del relativo capitolo di spesa, allo stato degli atti, Funica soluzione
possibile - lungi dall'addentrarsi in criten di selezione privi di ogni logica - appare ia revisione della gara di appalto con
preferenza o per “abiti completi” pilt economici o per 'acquisto di capi d’abbigliamento®svariati” ma utili a tutti.

Considerata lmminente runione della Commissione paritetica presso il Ministero dellinterno, circa
lapplicazione disormogenea in ambito nazionale del *buono vestiarie”, si & concordato con il Sig. Vicario di finviare ta
riunione alfesito delle determinazioni defla citata Commissione.

In aitesa dei chiarimenti necessari, le confermiame la consueta disponibilita, e le pergiamo i pill distinti saluti.

Il Segretario Generale Provinciale
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